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De mi consideración:
En un encuentro entre las autoridades de las entidades públicas, el control social y la
sociedad civil, se brinda información sobre la misión, visión, objetivos estratégicos,
planificación anual institucional y presupuesto inicial fundamentalmente y se priorizan
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1.2.1 Misión

La CEASS en la entidad sin fines de lucro de carácter social responsable de:

los resultados específicos de la gestión pública institucional a los que se hará
seguimiento en la rendición pública de cuentas final.

1. MARCO INSTITUCIONAL1. MARCO INSTITUCIONAL
1.1 1.1 Plan de Desarrollo Económico y Social (PDES) 2021-2025:Plan de Desarrollo Económico y Social (PDES) 2021-2025:
1. Eje:Eje: EJE 6 - SALUD Y DEPORTES PARA PROTEGER LA VIDA CON CUIDADO INTEGRAL EN

TIEMPOS DE PANDEMIA

Meta:Meta: META 6.1 - PREVENIR LA PROPAGACIÓN Y EL IMPACTO NEGATIVO DE LA COVID-19
CON UN ENFOQUE PREVENTIVO QUE AMPLIE LA COBERTURA DE LA INMUNIZACIÓN
HACIA SU UNIVERSALIZACIÓN.

Resultado(s):Resultado(s): 6.1.1 SE HA REDUCIDO LA LETALIDAD DEL COVID-19 Y EL IMPACTO
NEGATIVO DE LAS EMERGENCIAS SANITARIAS, MEDIANTE INMUNIZACIÓN PREVENTIVA.

2. Eje:Eje: EJE 6 - SALUD Y DEPORTES PARA PROTEGER LA VIDA CON CUIDADO INTEGRAL EN
TIEMPOS DE PANDEMIA

Meta:Meta: META 6.3 - FORTALECER EL SISTEMA ÚNICO DE SALUD UNIVERSAL Y GRATUITO A
TRAVÉS DE SERVICIOS DE SALUD PÚBLICOS, RESPETANDO SU COSMOVISIÓN Y
PRÁCTICAS TRADICIONALES SIN EXCLUSIÓN NI DISCRIMINACIÓN EN EL MARCO DE LA
POLÍTICA NACIONAL DE SALUD FAMILIAR COMUNITARIA INTERCULTURAL VIGENTE SAFCI.

Resultado(s):Resultado(s): 6.3.1 SE HA INCREMENTADO EL ACCESO DE LA POBLACIÓN A SERVICIOS
DE SALUD SUS.

3. Eje:Eje: EJE 7 - REFORMA JUDICIAL, GESTIÓN PÚBLICA DIGITALIZADA Y TRANSPARENTE;
SEGURIDAD Y DEFENSA INTEGRAL CON SOBERANÍA NACIONAL

Meta:Meta: META 7.1 - IMPULSAR EL ACCESO A LA JUSTICIA SOCIAL Y REPARADORA PARA
TODAS Y TODOS SOBRE LA BASE DE LA REFORMA DEL SISTEMA JUDICIAL Y DE UNA
GESTIÓN PÚBLICA TRANSPARENTE QUE LUCHA FRONTALMENTE CONTRA LA
CORRUPCIÓN

Resultado(s):Resultado(s): 7.1.7 SE HA FORTALECIDO LA GESTIÓN PÚBLICA PARA EL EJERCICIO
DEMOCRÁTICO E INSTITUCIONAL DEL ESTADO, CONFORME A LAS NECESIDADES DEL
PUEBLO BOLIVIANO, FORTALECIENDO EL ACCESO A LA INFORMACIÓN Y
COMUNICACIÓN.

1.2 Plan Estratégico Institucional (PEI) 2021-2025:
Nuestra entidad de acuerdo a sus atribuciones y competencias, tiene las siguientes
declaraciones fundamentales que delinean nuestro propósito, objetivos y aspiraciones a
largo plazo:
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“Seleccionar, programar, almacenar y comercializar medicamentos esenciales,
insumos médicos, reactivos de laboratorio y productos complementarios de salud
asegurando el suministro de los mismos a los establecimientos de salud del subsector
público y de la seguridad social”.

1.2.2 Visión

“La CEASS es la institución líder en el suministro de medicamentos esenciales, que
garantiza la provisión de medicamentos esenciales y suministros médicos de calidad,
asequibles a todos los establecimientos de salud contribuyendo al acceso de
medicamentos y al ejercicio pleno del derecho a la salud de la población boliviana”.

1.2.3 Objetivos estratégicos institucionales

OE1.- Realizar el abastecimiento del Sistema Público de Salud a nivel nacional
coadyuvando a la implementación de Políticas Públicas en Salud en casos de
Desastres y Emergencias, acorde a requerimiento y disponibilidad de los mismos hasta
el 2025. 
OE2.- Realizar el abastecimiento de los diferentes Programas del Ministerio de Salud y
Deportes con suministros de salud acorde a requerimiento y disponibilidad de los
mismos hasta el 2025. 
OE3.- Realizar el abastecimiento de Hospitales de Tercer nivel con medicamentos,
insumos y reactivos de alta rotación en el marco del Sistema Único de Salud (SUS)
acorde a requerimiento y disponibilidad de los mismos hasta el 2025. 
OE4.- Consolidar la capacidad institucional técnica, logística, administrativa /
financiera y normativa de la CEASS para una eficaz y eficiente ejecución físico-
financiera de al menos el 70% hasta el 2025.

1.2.4 Enfoque político

El año 2006 se opera un proceso de transformación y orientación estatal en la
temática social, en el caso de la salud, la identificación de los problemas de la
población dio lugar a la formulación de la política de la Salud Familiar Comunitaria
Intercultural (SAFCI). En el marco de la política de salud el Estado reasume un rol
protagónico con una visión integral de la Salud, lo cual genera el espacio a la Central
de Abastecimiento y Suministros de Salud (CEASS) constituyéndose en el brazo
operativo del Ministerio de Salud y Deportes. El rol de la CEASS de abastecer, distribuir
medicamentos y suministros esenciales al sistema de salud pública, la interacción con
los Gobiernos Autónomos Departamentales y Gobiernos Autónomos Municipales. En
ese marco, y las políticas contenidas en el Plan de Desarrollo Económico y Social (PDES)
la CEASS habrá contribuido en el avance y consolidación de la propuesta societal del
“Vivir Bien”.

1.3 Otro Plan Institucional1.3 Otro Plan Institucional
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SIN DATOS

2. PROGRAMACIÓN DE OPERACIONES2. PROGRAMACIÓN DE OPERACIONES
2.1 Plan Operativo Anual y Presupuesto2.1 Plan Operativo Anual y Presupuesto
Presupuesto de recursos inicial asignado
BOB 35,552,406.00

2.2 Ejecución Presupuestaría 2.2 Ejecución Presupuestaría 
Ejecución Presupuestaría de Recursos
BOB 13,033,900.00

Ejecución Presupuestaría de Recursos en %
36.66

 CEASS Reporte Ejec - SIGEP por CAT-PROG-POA al 31-12-24.pdf
https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-1738677517570.pdf

3. PERSONAL 3. PERSONAL 
Conforme a normativa se detalla a continuación la cantidad de personal dependiente de
esta Entidad Estatal, con los documentos que la respaldan:

3.1 Personal3.1 Personal
Cantidad de personal de planta (ITEM)
71

Cantidad de personal de planta (ITEM)
71

Cantidad de personal eventual
13

Cantidad de personal eventual
21

Cantidad de consultorias en linea
0

Cantidad de consultorias en linea
0

Cantidad de consultorias por producto
0

Cantidad de consultorias por producto
0

Total de Personal
84

Total de Personal
92

3.2 Cantidad de Personal por categoría según el Sistema
de Administración Personal
SuperiorSuperior 1 1

EjecutivoEjecutivo 2 2

OperativoOperativo 68 68

 11 ESCALA SALARIAL.pdf
https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-1725990625532.pdf
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3.3 Plan anual de capacitaciones (internas del personal)3.3 Plan anual de capacitaciones (internas del personal)
Presupuesto Asignado
BOB 0.00

Presupuesto ejecutado de capacitaciones del personal
BOB 0.00

Cantidad de capacitaciones Programadas
5

Cantidad de capacitaciones ejecutadas
4

Cantidad de personas capacitadas
60

 Capacitaciones RRHH - CEASSxlsx.xlsx
https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-1738677693904.xlsx

Cantidad de capacitación ejecutadas por la UTLCC
0

Cantidad de personas capacitadas por la UTLCC
0

4. CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS4. CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS
4.1 Plan anual de contrataciones (PAC)4.1 Plan anual de contrataciones (PAC)
Presupuesto total ejecutadoPresupuesto total ejecutado BOB 440,933.00

 CEASS Reporte PAC - 1er TRIM24.pdf
https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-
1738678091308.pdf

 CEASS Reporte PAC - 2do
TRIM24.pdf
https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-
1738678096585.pdf

 CEASS Reporte PAC - 3er
TRIM24.pdf
https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-
1738678103250.pdf

 CEASS Reporte PAC - 4to
TRIM24.pdf
https://sitpreco.s2plus.transparencia.gob.bo/backend/files/file-
1738678108529.pdf

4.2 Presupuesto por Modalidad de Contratación
ProgramadasProgramadas EjecutadasEjecutadas

Modalidad deModalidad de
Contratación MenorContratación Menor

319060 197879

Modalidad deModalidad de
Contratación ApoyoContratación Apoyo
Nacional a la Producción  yNacional a la Producción  y
Empleo (ANPE)Empleo (ANPE)

1321921 104227

Modalidad de Modalidad de 
Contratación  porContratación  por
Licitación PúblicaLicitación Pública

300000 0
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Modalidad deModalidad de
Contratación porContratación por
ExcepciónExcepción

0 0

Modalidad deModalidad de
Contratación porContratación por
Desastres y/o EmergenciasDesastres y/o Emergencias

0 0

Modalidad ContrataciónModalidad Contratación
Directa de Bienes yDirecta de Bienes y
ServiciosServicios

143870 103232

Otras contratacionesOtras contrataciones 0 35595

TotalTotal 2084851 440933

5. PROYECTOS5. PROYECTOS
Descripción del o los proyectos que desarrolla La Institución o Entidad Pública durante la
Gestión  

SIN DATOS

6. SERVICIOS QUE PRESTA LA INSTITUCIÓN6. SERVICIOS QUE PRESTA LA INSTITUCIÓN
La entidad gestiona y brinda los siguientes servicios, contribuyendo al desarrollo
económico y social del país de acuerdo a los siguientes datos:
1. Denominación:Denominación: UE02 UTL

Tipo de Servicio:Tipo de Servicio: Salud

Unidad ejecutora:Unidad ejecutora: Unidad Técnica Logística

Descripción:Descripción: Venta de medicamentos e insumos médicos al sistema de salud de
corto plazo.

Poblacion objetivo:Poblacion objetivo: Población en General

Cantidad de beneficiarios Directos:Cantidad de beneficiarios Directos:  31

Cantidad de beneficiarios Indirectos:Cantidad de beneficiarios Indirectos:  5000000

Presupuesto del servicio ejecutado:Presupuesto del servicio ejecutado: BOB 9,485,981.00

Cantidad de prestaciones Ejecutadas:Cantidad de prestaciones Ejecutadas:  4272

2. Denominación:Denominación: UE02 UTL

Tipo de Servicio:Tipo de Servicio: Salud

Unidad ejecutora:Unidad ejecutora: Unidad Técnica Logística

Descripción:Descripción: Provisión de medicamentos e insumos médicos SUS

Hoja de Ruta : CEASS-PF(CEASS)-1-2024
Cite : CEASS-PF(CEASS)-NE-Z-1-2025

Fecha Emision : 04-02-2025



Poblacion objetivo:Poblacion objetivo: Población en General

Cantidad de beneficiarios Directos:Cantidad de beneficiarios Directos:  31

Cantidad de beneficiarios Indirectos:Cantidad de beneficiarios Indirectos:  5000000

Presupuesto del servicio ejecutado:Presupuesto del servicio ejecutado: BOB 3,540,715.00

Cantidad de prestaciones Ejecutadas:Cantidad de prestaciones Ejecutadas:  255

3. Denominación:Denominación: UE02 UTL

Tipo de Servicio:Tipo de Servicio: Salud

Unidad ejecutora:Unidad ejecutora: Unidad Técnica Logística

Descripción:Descripción: Provisión de medicamentos e insumos médicos COVID-19

Poblacion objetivo:Poblacion objetivo: Población en General

Cantidad de beneficiarios Directos:Cantidad de beneficiarios Directos:  31

Cantidad de beneficiarios Indirectos:Cantidad de beneficiarios Indirectos:  5000000

Presupuesto del servicio ejecutado:Presupuesto del servicio ejecutado: BOB 22,962,674.00

Cantidad de prestaciones Ejecutadas:Cantidad de prestaciones Ejecutadas:  422

4. Denominación:Denominación: UE02 UTL

Tipo de Servicio:Tipo de Servicio: Salud

Unidad ejecutora:Unidad ejecutora: Unidad Técnica Logística

Descripción:Descripción: Provisión de medicamentos e insumos médicos a los programas
MSyD.

Poblacion objetivo:Poblacion objetivo: Población en General

Cantidad de beneficiarios Directos:Cantidad de beneficiarios Directos:  31

Cantidad de beneficiarios Indirectos:Cantidad de beneficiarios Indirectos:  5000000

Presupuesto del servicio ejecutado:Presupuesto del servicio ejecutado: BOB 1,700,516.00

Cantidad de prestaciones Ejecutadas:Cantidad de prestaciones Ejecutadas:  33

7. ACTIVIDADES7. ACTIVIDADES
1. Denominación:Denominación: GESTIÓN ESTRATEGICA DE ABASTECIMIENTO DE MEDICAMENTOS E

INSUMOS MEDICOS

Unidad ejecutora:Unidad ejecutora: Unidad Técnica Logística

Descripción:Descripción: Central de abastecimiento y suministros de salud para los
programas del MSYD ; y la seguridad social de corto plazo
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Poblacion objetivo:Poblacion objetivo: Población en General

8. CONTROL INTERNO8. CONTROL INTERNO
8.1 Auditorías                             8.1 Auditorías                             
En cumplimiento a la función de control interno posterior y con la finalidad de
determinar si los controles establecidos en la entidad son mantenidos adecuada y
efectivamente en todas y cada una de las Áreas Organizacionales, la Unidad de
Auditoría Interna para la presernte gestión, programó actividades de auditoría, bajo el
siguiente detalle:

ProgramadasProgramadas EjecutadasEjecutadas

Cantidad de Auditorías FinancierasCantidad de Auditorías Financieras
realizadasrealizadas

1 0

Cantidad de Auditorías de OperacionesCantidad de Auditorías de Operaciones
SAYCO realizadasSAYCO realizadas

0 0

Cantidad de Auditorías de Proyectos deCantidad de Auditorías de Proyectos de
Inversión Pública realizadasInversión Pública realizadas

2 0

Cantidad de Auditorías de Cumplimiento Cantidad de Auditorías de Cumplimiento 
realizadasrealizadas

4 1

Cantidad de Auditorías AmbientalesCantidad de Auditorías Ambientales
realizadasrealizadas

0 0

Cantidad de Auditorías de Tecnologías deCantidad de Auditorías de Tecnologías de
la Información y Comunicación realizadasla Información y Comunicación realizadas

0 0

Cantidad de Auditorías de Confiabilidad Cantidad de Auditorías de Confiabilidad 
realizadasrealizadas

2 2

Cantidad de Auditorías Otras (Opcional)Cantidad de Auditorías Otras (Opcional)
realizadasrealizadas

4 2

Total de Auditorías Ejecutadas para laTotal de Auditorías Ejecutadas para la
Gestión realizadasGestión realizadas

13 5

9. PROCESOS LEGALES SEGUIDOS POR LA ENTIDAD9. PROCESOS LEGALES SEGUIDOS POR LA ENTIDAD
9.1 Penales9.1 Penales
Procesos Penales Concluidos
0

Procesos Penales en Curso
13

Cantidad Total de Procesos Penales
13

9.2 Administrativos9.2 Administrativos
Procesos Administrativos Concluidos
14

Procesos Administrativos en curso
0

Cantidad de Procesos Administrativos
Totales

Hoja de Ruta : CEASS-PF(CEASS)-1-2024
Cite : CEASS-PF(CEASS)-NE-Z-1-2025

Fecha Emision : 04-02-2025



14

9.3 Civiles9.3 Civiles
Procesos Civiles Concluidos
0

Procesos Civiles en Curso
0

Procesos Civiles Total
0

9.4 Total de Procesos9.4 Total de Procesos
Total de Procesos Concluidos
14

Total de Procesos en Curso
13

Total de Procesos
27

10. DENUNCIAS GESTIONADAS POR HECHOS DE CORRUPCIÓN POR LA10. DENUNCIAS GESTIONADAS POR HECHOS DE CORRUPCIÓN POR LA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL Y LUCHA CONTRA LAUNIDAD DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL Y LUCHA CONTRA LA
CORRUPCIONCORRUPCION
10.1 Denuncias Gestionadas10.1 Denuncias Gestionadas
Total de Denuncias Recibidas
0

Total de Denuncias Admitidas
0

Total de Denuncias Derivadas
0

Total de Denuncias Rechazadas
0

Total de Denuncias Admitidas Pendientes al Cierre de
Gestión
0

Total de Denuncias Admitidas Concluidas
0

Total de Denuncias Admitidas Concluidas con indicios de
Responsabilidad Penal
0

Total de Denuncias Admitidas Concluidas con indicios de
Responsabilidad Civil
0

Total de Denuncias Admitidas Concluidas con indicios de
Responsabilidad Administrativa
0

Otras Denuncias Admitidas Concluidas
0

11. GESTIONAR DENUNCIAS DE NEGATIVA INJUSTIFICADA DE ACCESO A11. GESTIONAR DENUNCIAS DE NEGATIVA INJUSTIFICADA DE ACCESO A
LA INFORMACIÓN  POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONALLA INFORMACIÓN  POR LA UNIDAD DE TRANSPARENCIA INSTITUCIONAL
Y LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓNY LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN
11.1 Denuncias Gestionadas11.1 Denuncias Gestionadas
Cantidad de Denuncias Recibidas
0

Cantidad de Denuncias Atendidas
0

Total de Denuncias Pendientes de Respuestas
0

"La Maxima Autoridad Ejecutiva, aprueba el registro de la información de la presente
Rendición Pública de Cuentas anterior a su gestión como titular de la entidad".
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